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Ankieta

Szanowni Panstwo,

Przeprowadzam badanie dotyczace wplywu stylu zarzadzania na satysfakcje pracownikéw.
Ankieta jest anonimowa, a uzyskane dane zostang wykorzystane wytgcznie do celéw
naukowych.

Prosze o szczere odpowiedzi poprzez zaznaczenie odpowiedniej opcji lub wpisanie wiasnej
odpowiedzi tam, gdzie to wymagane.

Dziekuje za poSwiecony czas.

Dane podstawowe
Plec¢:

[ Kobieta
[ Mezczyzna

Wiek:

018 - 25 lat
026 -35lat
036 -50 lat
051 -60lat

0 Powyzej 60 lat
Poziom wyksztatcenia:

0] Podstawowe

O Srednie

[l Wyzsze licencjackie
L1 WyZsze magisterskie
U1 Doktorat

Liczba lat do$wiadczenia zawodowego:

L] Mniej niz 1 rok
[ 1-3 lata
[14-6 lat
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O 7-10 lat
O Ponad 10 lat

Branza, w ktérej Pan/i pracuje:

alIT

Ul Finanse

[l Edukacja

1 Medycyna

O Administracja publiczna

[0 Handel

L Inna (jaKa?): ceessssessssssssssssssssssssens

Pytania dotyczgce stylu zarzadzania i satysfakcji
1. Jaki styl zarzadzania dominuje w Pana/Pani miejscu pracy?

O Autokratyczny

U Demokratyczny

U Laissez-faire

O Inny (JaKi?): e seeeseessseesseeesseeesseessseeeseeees

2.]Jak ocenia Pan/i sposéb podejmowania decyzji przez przetozonego?

L1 Decyzje sa podejmowane bez konsultacji z pracownikami
O Pracownicy maja mozliwo$¢ wyrazenia opinii, ale nie wptywa to na decyzje
O Decyzje s3 podejmowane wspdlnie, po konsultacji z zespotem

L] Pracownicy majg duzg autonomie w podejmowaniu decyzji
3. Czy uwaza Pan/i, Ze ma odpowiedni poziom autonomii w swojej pracy?

O Tak, w petni
] Czesciowo

L1 Nie, mdj zakres obowigzkow jest Scisle kontrolowany
4. ]Jak czesto otrzymuje Pan/i konstruktywng informacje zwrotng od przetozonego?

L1 Nigdy
O Rzadko
O Czasami

U1 Regularnie

5. W jakim stopniu czuje sie Pan/i doceniany/a w miejscu pracy?
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L W ogdle

00 Rzadko

0] Czasami

O] Czesto

U] Bardzo czesto

6. Czy system wynagrodzen w firmie jest adekwatny do wykonywanej pracy?

O Tak
[ Czesciowo
O Nie

7. Czy uwaza Pan/i, ze styl zarzadzania w firmie wptywa na Pana/Pani satysfakcje
zawodowgq?

O Tak, bardzo pozytywnie
O Raczej pozytywnie

[0 Nie ma to znaczenia

O] Raczej negatywnie

] Bardzo negatywnie

8. Jakie elementy stylu zarzadzania powinny zostac¢ poprawione w Pana/Pani miejscu
pracy?
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