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Wstep

Temat pracy btedy pedagogiczne popelniane przez nauczycieli w edukacji wczesnoszkolnej
jest niezwykle istotny ze wzgledu na chociazby ksztalttowanie emocjonalne, mentalne,
umystowe czy motywacyjne mtodego cztowieka w jego wczesnym czasie dojrzewania i
wchodzenia w $wiadomo$¢ spoteczng, ktora go zewszad otacza.  Dziecko w momencie
edukacji wezesnoszkolnej $wiadomie, nieswiadomie lub tez podswiadomie wkracza w zycie w
ktérym nie raz stawiany jest przed decyzjami do podjg¢cia. W zaleznosci od sytuacji podejmuje
je lub nie, nie raz si¢ waha . Niezwykle wazna jest w trakcie edukacji dziecka jego $ciezka
rozwoju edukacji w placowkach edukacjach. Co za tym idzie forma przekazywania mu danej
wiedzy z roznych zakresow tematycznych przez nauczycieli, nie ograniczajac si¢ zaledwie do
tresci naukowych sg to tez kwestie podej$cia do podopiecznych, takie jak np. empatia,
cierpliwos$¢, pomoc w trudnos$ciach napotykanych przez dziecko, wsparcie emocjonalne czy tez
wyrozumiatos¢. Podejscie pedagoga w tym nauczyciela do ucznia jest podstawa do stymulacji
dzieci podczas edukacji, bycia w zyciu klasy i szkoty co naturalnie taczy si¢ z zyciem osobistym
dziecka poza placéwka. Dalsze losy edukacyjne a takze zyciowe dziecka sg nieraz zalezne od
metod nauczania i podej$cia pedagogicznego. Praca sklada si¢ z trzech rozdziatow
teoretycznych i dwoch rozdziatow metodologicznych badan wiasnych.
Rozdzial pierwszy zawiera informacje o btgdach wychowawczych w S$wietle literatury.
Przedstawiono w nim takie zagadnienia jak: istota btedu wychowawczego, konsekwencje
btedow wychowawczych i ich wptyw na zachowanie uczniéw, przyczyny popetnianych biedow
wychowawczych przez nauczycieli, klasyfikacja i charakterystyka btedow wychowawczych.
Rozdziat drugi btedy dydaktyczne popetniane przez nauczycieli, sktada si¢ z nastgpujacych
podrozdziatéw: przyczyny wystepowania bltedow metodycznych, btedy metodyczne
popelniane w ocenianiu ucznidw, eliminacja btgdow metodycznych popetianych przez
nauczycieli

W rozdziale trzecim metodologia badan wtasnych, oméwiono przedmiot i cel badan, metody ,
techniki i narzedzia badawcze, problemy i hipotezy badawcze, organizacje i przebieg badan.
W rozdziale czwartym analiza i interpretacja wynikow badan wiasnych, przedstawiono wyniki
badan wlasnych. Do badan wykorzystano kwestionariusz ankiety skladajacy si¢ z dwunastu

pytan.

Praca zakonczona jest podsumowaniem i wnioskami.
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Rozdzial 1

Btedy wychowawcze w swietle literatury przedmiotu

1.1 Istota bledu wychowawczego

Bledy wychowawcze sa bardzo powszechne w dzisiejszej edukacji. Nauczyciele stawiaja
wigkszy nacisk na dydaktyke, tym samym czesto zaniedbuja wychowanie ucznidow. Jak
powszechnie wiadomo aktualnie w szkotach dydaktyka odgrywa istotng role¢ poszerzajac
uczniom horyzonty mentalne oraz daje mozliwosci do szlifowania swoich indywidualnych
zdolno$ci czy talentow uczniow. Jak zauwaza Zenon Jasinski ,, polskie spoleczenstwo jest
rozdarte miedzy checig osiggania przez szkoty wysokiego poziomu dydaktycznego, a praca
wychowawcza. Gdy przychodzi czas weryfikowania wiedzy i1 umiejgtnosci uczniow szkot
podstawowych[...]wowczas wszyscy oczekuja, aby wyniki byty jak najlepsze. Natomiast, gdy
dochodzi do jakiego$ bulwersujacego aktu przemocy czy agresji mtodziezy wowczas wszyscy

koncentrujg sie na pracy wychowawczej'.

Wychowanie przedstawia si¢ jako jedna z fundamentalnych kategorii pedagogicznych. Otoz
wedlug Wincentego Okonia jest to ,.$wiadomie organizowana dziatalno$¢ spoteczna, oparta
na stosunku wychowawczym migdzy wychowankiem, a wychowawca, ktorej celem jest
wywolywanie zamierzonych zmian w osobowosci wychowanka.””> Okoh wtraca aspekt rotacji
dziatan migdzy wychowywanym a wychowujacym. Méwi o tym, ze wychowania nie mozna
zalicza¢ do procesu jednostronnego ale dotyczy zawsze obydwu stron. Lubomirski mowi ,,w
wychowaniu chodzi przede wszystkiemu o wewngtrzng warto$é cztowieka™ Mozna zauwazy¢
iz dodaje on definicji wychowania formulg¢ aksjologiczna, w ktorej to wychowawca zmierza
do odnalezienia i zaszczepienia w wychowanku wytyczonych warto$ci. Dydaktyk niejako
nastawia umyst wychowanka na wybrane przez siebie wartosci, zwykle te, ktore przy$wiecaja
ideatlom panujagcym w danym etapie cywilizacji. Zdaniem Zygmunta Mystakowskiego

wychowanie to ,,naturalny proces uwarunkowany mechanizmami niezaleznymi od cztowieka,

1 Z. Jasinski, Refleksje nad przemianami w polskim systemie edukacyjnym( z perspektywy dwudziestolecia — 1989-2009),
[w:] Reforma w szkole - szkota w reformie, I. Pawelski (red), Szczecinek 2009, s. 59.

2 W. Okon (2001), Stownik Pedagogiczny, Warszawa, wyd. Akademickie Zak, s. 445

3 Encyklopedia wychowawcza Lubomirskiego 1912r. t. 8 203s.
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lecz $ciSle zwigzanymi z jego spoleczng naturg oraz wrastaniem w nowe sfery kultury”*
Zygmunt Mystakowski do definicji wychowania dodaje brak przyczynowosci tego procesu od
cztowieka. Oznacza to, ze cztowiek wychowuje si¢ w sposodb naturalny bedac w danej kulturze,
zdobywa i1 uzyskuje z niej te warto$ci, postawy, zachowania, ktore sg dla niej podstawowe. Jest
to o tyle wazne, ze stwarzajac dziecku warunki do rozwoju, ksztattujemy jego osobowos¢,
tozsamos$¢ etc. — czyli wychowujemy, a raczej dziecko samo wychowuje si¢ w relacji z

otoczeniem, ktore mu zbudujemy.

Jest to powigzane bezposrednio z humanistyczng koncepcja pedagogiczna, ktorej tworcami sg
migdzy innymi Carls Rogers i Abraham Maslow. Zaktada ona samo aktualizacje cztowieka,
samoczynne podazanie cztowieka do rozwoju i jednoéci samego siebie ze sobg °. Wojciech
Pomykalo uwaza, ze wychowanie to ,oddzialywanie caloksztattu specyficznych
pedagogicznych bodzcow 1 doswiadczen ogolnospolecznych, grupowych, indywidualnych,
profesjonalnych i nieprofesjonalnych przynoszacych wzglednie trwale skutki w rozwoju
jednostki ludzkiej w jej sferze fizycznej, umystowej, spotecznej, kulturowej i duchowe;j.”®
Wojciech Pomykalo jest za§ znacznie bardziej sceptyczny w formutowaniu definicji
wychowania. Zdaniem W. Pomykato wychowanie nie do konca jest trwale skutecznie, a nie
dos¢ tego nie koniecznie mamy wpltyw na to w jaki sposob czlowiek- istota ludzka jest
wychowywany. Zwigzane jest to z oddziatywaniem spoteczenstwa jako ogédtu oraz kultury jako
calo$ci. Zdarza sig, ze niektore blizniaki sg od siebie charakterami zupetnie odmienne, jest to
zwigzane z poznanymi na swojej drodze ludzmi, z podrézami, z zapolanami ksigzkami,
ogladanymi filmami, wycieczkami do kin czy muzedéw i tego sypu instytucji kulturalnych. K.
Soénicki i M. Lobocki przedstawia wychowanie jako ,,obszerne rozumienie terminu odnosi si¢
do wychowania skoncentrowanego zaréwno na progresie umyslowym i emocjonalnym
jednostki, jak takze na sferze jej motywacji i okre§lonych dziatan. Przedstawiajac to w inny
sposob, wychowanie takie jest utozsamiane z rozwijaniem (ksztalttowaniem) osobowos$ci pod
wzgledem wszystkich jej cech. Miesci w sobie zard6wno nauczanie (uczenie si¢), jak i
wychowanie w jego $cislejszym znaczeniu. Ujmujac to inaczej, przedmiotem wychowania w
bardziej rozleglym znaczeniu jest "calo$¢ psychiki czlowieka", czyli "ogdét proceséw i
wlasciwosci psychicznych", to znaczy zaréwno intelektualnych (umystowych), emocjonalnych

(uczuciowych) i wolicjonalnych (chcenia) tgcznie z dzialaniem.”’ Przestawieni powyzej

4 7. Mystakowski (1933), t. I/1 s. 15-16.

5 Wyklady z Pedagogiki Ogolnej, Szczecin 2015/2016, wyktadowca: Maksymilian Chutoranski

6 W. Pomykato (1996), Encyklopedia pedagogiczna, Warszawa, Fundacja innowacja, s. 918.

7 K. Soénicki (1964) , s. 34 za M. Lobocki (2009), Teoria wychowania w zarysie, Krakow, wyd. Impuls, s. 32.
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autorzy definicji wychowania doktadaja do jej struktur ujecie catosciowe, w ktoérym
wychowawca jest zobowigzany oddziatywac na wszystkie sfery wychowanka, nie zamykajac
si¢ tylko na sfer¢ psychiczng, winien pamigtac o sferze motywacyjnej, tworczej, intelektualnej,
duchowej a takze emocjonalnej. Od czasu kiedy inteligencja emocjonalna ujawnita si¢ na rynku
Polskim, gléwnie za sprawg ,,Inteligencji emocjonalnej” Daniela Golemana, wychowanie bez
ksztattowania poprawnego radzenia sobie z wltasnymi emocjami, jest nie do pomyslenia, z tego
powodu tak wazne jest by nauczyciel lub przyszly nauczyciel dbal réwniez o swoja
wewngtrzng inteligencj¢ emocjonalng, ktora od nauczyciela samoczynnie przyswaja uczen.
Reasumujac wychowanie to og6t dziatan zmierzajacych do zmiany osobowos$ci cztowieka.
Przemiana ta wystgpuje pod wplywem nauczyciela ale takze instytucji kulturowych,
srodowiska naturalnego, otoczenia (sktadu powietrza, atmosfery, hatasu i innych tego
podebnych), jak rowniez wewnetrznej motywacji do siggania po okreslone ksigzki, filmy.
Wychowanie w duzej mierze moze by¢ kontrolowane, jednak nie na wszystko mozna mie¢
wplyw. Wychowanie to dbanie nie tylko o dobrg warto$¢ psychiczna, ale rowniez duchowa,
fizyczna, umystowa, emocjonalng. Tworzac odpowiednie $rodowisko, stwarzamy dziecku
bodzce i stymulatory odpowiedzialne za reakcje, myslenie, tworczos¢ i przyswajanie przez
dziecko wartosci, umiejetnosci, stow — wszystkiego co w pdzniejszym zyciu odzwierciedli si¢

w jego zachowaniu, postawach, sposobie bycia, méwienia, myslenia.

1.2 Konsekwencje bledow wychowawczych i ich wplyw na zachowanie uczniow

Ponizej przedstawione sg wybrane btgdy wraz z proponowanym podejsciem wychowawczym
w sposOb poprawny i przedstawienie dziecka w umysle wychowujacego, ktory przyczynia si¢
do powstania bledu. Tutaj powinno si¢ wspomnie¢ dodadkowo jedng rzecz, ogniwo btedow

wychowawczych Gurycka sytuowata w ztym doborze celéw wychowawczych .®

1. Blad rygoryzmu jest wynikiem potaczenia nadmiernej koncentracji na dziecku i na jego
zadaniu oraz ekstremalnego emocjonalnego odrzucenia dziecka przez wychowawce. Wedtug
Guryckiej zachowania obarczone wysokim ryzykiem wystapienia tego btedu wiaza si¢ ze
$cistym kontrolowaniem postgpowania dziecka (egzekwowaniem postuszenstwa), pedanteria,
precyzyjnym stawianiem okreslonych wymagan.

Konsekwencje : dziecko staje si¢ bierne, podporzadkowane, malo spontaniczne, nie potrafi

samodzielnie dziata¢, jego aktywnos¢ tworcza jest znacznie ograniczona, ma poczucie, Ze nie

8 Gurycka, A. (1980). Stosowana psychologia wychowawcza. Wybrane zagadnienia. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe
PWN.
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potrafi niczego dobrze wykona¢, dlatego ma niska samooceng. Rygoryzm wyzwala lgk i opor,

dlatego dziecko moze reagowac gniewem, wsciektoscia.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomodc unikna¢ tego btedu, Gurycka zalicza stawianie
dziecku realnych wymagan, kontrolowanie ich spelniania poprzez prawidlowy system
wzmocnief, réownowage kar i nagrod (z przewaga nagrod), a takze wlaczanie ocen dziecka.’
Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania tego bledu, polega
zdaniem Guryckiej na utozsamianiu dziecka z zadaniem, spostrzeganiem zachowan dziecka i

ich skutkow jako szczegolnie waznego elementu sytuacji.

2. Blad agresji jest zwigzany z nadmierng koncentracja wychowawcy na zadaniu oraz z
ekstremalnym emocjonalnym odrzuceniem wychowanka. W tej kategorii mieszczg si¢ stowne,
fizyczne 1 symboliczne ataki zagrazajace dziecku i ponizajace je.

Konsekwencje : dziecko ma poczucie zagrozenia, krzywdy, wstydu, zostaje obnizona jego
samoocena. Staje si¢ Iekliwe, niesmiale, zamknigte. Lek przed wychowawca moze wywotaé
nieche¢ do kolegdw, innych nauczycieli oraz szkoty jako instytucji. Czgste kary powoduja, iz

dziecko przestaje reagowac¢ na inne zabiegi wychowawcze.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
tolerancja dla dziecka, a takze rozwigzywanie problemow i konfliktow pomiedzy wychowawca
1 wychowankiem w drodze kompromisu i racjonalizacji stanowisk. Reprezentacja dziecka w
umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania tego btedu, polega zdaniem Guryckiej na
spostrzeganiu dziecka jako zagrazajacego dla opiekuna.

3. Blad hamowania aktywnosci dziecka znajduje si¢ na polgczeniu ekstremalnego
emocjonalnego odrzucenia wychowanka i niedoceniania jego zadan. Bledne zachowania
polegaja na nieuzasadnionym (pozbawionym racjonalnych przyczyn) przerywaniu
czy zmienianiu aktywnosci dziecka poprzez fizyczne lub symboliczne zachowania rodzica.
Konsekwencje : tego typu zachowania moga wptynag¢ na wytworzenie si¢ zaleznosci i
rezygnacj¢ z wlasnego myslenia i dzialania, powoduja zanik inicjatywy, samodzielnosci,
motywacji i odwagi do podejmowania wtasnej aktywnosci. Dziecko traci zainteresowania, nie
stawia pytan, nie zgtasza propozycji i pomystow - przestaje rozwijac si¢, zdaje si¢ na pomysty

innych (nauczycieli, réwiesnikow). Dziecku moga towarzyszy¢ uczucia niezaradnosci i

9 Gurycka, A. (2008). Btedy w wychowaniu. In E. Kubiak-Szymborska & D. Zajac (Eds.), O wychowaniu i jego
antynomiach. Bydgoszcz: Wydawnictwo WERS

Gurycka, A. (1990). Blad w wychowaniu. Warszawa: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne.
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nizszosci.
Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
organizowanie dziecku warunkéw do rozwijania wilasnej aktywnosci, kierunkowanie jego
aktywno$ci lub poszukiwanie z dzieckiem aktywnosci =zastepczej (negocjowanie).
Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania tego bledu, polega
zdaniem Guryckiej na spostrzeganiu dziecka i jego aktywnos$ci jako mniej waznych od

aktywnosci 1 potrzeb opiekuna.

4. Blad obojetnosci znajduje si¢ na potagczeniu wymiaréw emocjonalnego odrzucenia dziecka,
niedoceniania zadan dziecka i nadmiernej koncentracji na sobie. Gldwna osig tego btedu jest
dystans wobec dziecka, jego spraw i aktywnosci, a takze brak zainteresowania jego problemami.
Konsekwencje : obojetnos¢ wychowawcy powoduje niezaspokojenie potrzeby sukcesu, moze
wplywac¢ na obnizenie samooceny dziecka w roli ucznia oraz globalnej, w przysztosci moze
utrudni¢ nawigzywanie glebokich kontaktow interpersonalnych. Dziecko staje si¢ nieufne,

czuje si¢ ignorowane, mato wartosciowe.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
tworzenie warunkéw do wyrazania si¢ samodzielnosci dziecka i akceptacja dziecka.
Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania tego bledu, polega
zdaniem Guryckiej na spostrzeganiu zadan i1 potrzeb dziecka jak malo waznych dla
wychowawcy, a takze ocenianych przez niego jako czynniki zbyt go obcigzajace, przed ktorymi

musi si¢ on broni¢.

5. Blad eksponowania siebie miesci si¢ na potagczeniu wymiaru nadmiernej koncentracji na
sobie i niedocenianiu zadan dziecka. Eksponowanie siebie polega na koncentracji uwagi
dziecka na sobie, swoich walorach, przymiotach, zaletach a takze na potrzebach i odczuciach
wtornych do potrzeb i odczu¢ dziecka, na wykazywaniu przez wychowawce checi
imponowania swoimi osiggni¢ciami iumiejetnosciami przy jednoczesnym podkreslaniu
stabszych mozliwosci dziecka.

Konsekwencje : dziecko moze czu¢ si¢ zme¢czone takim zachowaniem, chee przypodobac si¢
nauczycielowi, aby sprosta¢ jego ideatowi, nie jest, wigc autentyczne, lecz odgrywa rolg. Nie

uczy si¢ trafnego odczuwania, lecz przystosowuje si¢ do sytuacji, blokowane sg jego doznania

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikngé tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy

réwnowazenie potrzeb swoich i dziecka, skromno$¢ w prezentowaniu wiasnej osoby oraz
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réwnowazenie swoich zdolnosci i mozliwosci zgodnie z wymaganiami stawianymi dziecku.
Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania tego bledu, polega
na spostrzeganiu siebie jako szczeg6lnie waznego cztonka interakcji wychowawczej oraz na
przecenianiu siebie i swoich walordéw przez wychowawce, a jednoczes$nie na ocenianiu dziecka
jako stabszego i1 nieudolnego, jako jednostki, ktéra powinna by¢ ksztaltowana przez jedynie
madrego 1 lepszego od dziecka wychowawcg.

6. Blad ulegania dziecku jest wynikiem niedoceniania zadan dziecka oraz jego ekstremalnej
emocjonalnej akceptacji. Jako przyktad btednych zachowan wyro6znia si¢ spetnianie zachcianek
dziecka, demonstrowanie wtasnej bezradnos$ci, uleganie prosbom i zadaniom dziecka oraz
rezygnowanie z wymagan stawianych dziecku.

Konsekwencje : dziecko przyzwyczaja si¢ do bycia traktowanym w specjalny sposob, co
powoduje zanik krytycyzmu. Moze wykorzystywac te sytuacje i domagac si¢ coraz wigkszej
ulegtosci, nie tylko od wychowawcy, ale rowniez od kolegdw, poprzez wymuszanie pewnych
zachowan (placzem, straszeniem rodzicami). Dziecko postepujac w ten sposob traci przyjaciot,
lub pozyskuje ich poprzez "szantaz". Uczen w wyniku obnizania wymagan nie poznaje swoich

mozliwosci, a napotkane sytuacje trudne, beda go przerastaly wywotujac gniew, frustracje.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
pertraktowanie i uzgadnianie zarbwno wymagan wychowawcow wobec podopiecznych, jak i
zakresu spetniania prosb i potrzeb. Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktora przyczynia
si¢ do powstania tego bledu, polega na spostrzeganiu sytuacji wychowawczej jako nadmiernie
trudnej dla dziecka i1 zagrazajacej, jako sytuacji, od ktorej trzeba uciec, ktorej trzeba unikngc.
7. Blad zastepowania dziecka polega na polaczeniu ekstremalnej emocjonalnej akceptacji
dziecka z nadmierng koncentracja na zadaniach dziecka. Do blednych zachowan opiekunow
zalicza si¢ wykonywanie za dziecko jego zadan i obowigzkéw, przejmowanie aktywnos$ci
dziecka, niepozwalanie mu na dokonczenie jego aktywnosci.

Konsekwencje :dziecko traci kontrole nad soba, staje si¢ niezaradne i mato samodzielne. Nie
potrafi radzi¢ sobie w réznych sytuacjach, nie jest w stanie ponosi¢ konsekwencji wlasnego
postepowania, (nieodpowiedzialne), nie umie decydowac o sobie i dokonywa¢ samodzielnego
wyboru. Ciagle wyreczanie powoduje, ze dziecko czuje si¢ nieudolne, niepewne swoich

mozliwo$ci, w koncu staje si¢ bierne, oczekujace pomocy i zainteresowania ze strony innych.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
pomaganie dziecku w samodzielnym wypetnianiu swoich obowiazkéw oraz wspotdziatanie z

dzieckiem przy jednoczesnym zachowaniu aktywnosci dziecka. Reprezentacja dziecka w
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umysle rodzica, ktora przyczynia si¢ do powstania tego bledu, polega na postrzeganiu dziecka
jako wymagajacego szczegblnej troski, stabego, bezradnego, zmgczonego i1 niezdolnego, przy
réwnoczesnym postrzeganiu zadan, ktore ono realizuje, jako wazniejszych od innych spraw.

8. Blad idealizacji dziecka jest kompilacja nadmiernej koncentracji na zadaniu i na dziecku
oraz ekstremalnej emocjonalnej akceptacji dziecka. Zachowania bedace konsekwencja tego
btedu sg zwigzane z utozsamianiem dziecka z najwyzszym mozliwym dobrem. Polegaja one na
cigglym zajmowaniu si¢ dzieckiem, wnikaniem w jego aktywno$¢ i na nieustajagcym
zainteresowaniu dzieckiem pod pozorem ochrony zaréwno przed niebezpieczenstwami, jak i
przed mozliwoscia wystapienia zachowan dziecka niezgodnych z idealnym wzorcem
zatozonym przez wychowawce. Blad ten polaczony jest z ekstremalnie pozytywnymi ocenami
dziecka i jego aktywnosci oraz z brakiem jakiegokolwiek krytycyzmu wobec zachowan dziecka.
Konsekwencje : dziecko moze czu¢ si¢ faworyzowane, zwlaszcza, gdy traci kolegow -
wowczas wywoluje to wrogos¢. Jesli za§ zyskuje przyjacidl, zdobywa bezkrytyczne
przekonane o swej wyjatkowosci, powoduje to zaburzenie kontaktéw z roéwiesnikami,

wywyzszanie si¢. U takiego dziecka brak pochwaty jest rownoznaczny z kara.

Do zachowan poprawnych, ktére moga pomoc unikna¢ tego btedu, zdaniem Guryckiej nalezy
adekwatne do sytuacji wzmacnianie aktywnosci dziecka oraz krytycyzm potaczony z
akceptacja dziecka. Reprezentacja dziecka w umysle rodzica, ktdra przyczynia si¢ do powstania
tego bledu, polega na nadmiernym przecenianiu zalet dziecka przy roéwnoczesnym
spostrzeganiu otoczenia jako zagrazajacego dziecku.

9. Niekonsekwencja — przemienno$¢ zachowan btgdnych nalezacych do réznych kategorii
btedow.

Konsekwencje : uczen traci poczucie kontrolowania sytuacji, odczuwa Iek i niepewnos$¢ wobec
trudnosci, zaburzenia wilasnej perspektywy, ma znieksztalcony obraz §wiata. Nieregularno$¢
wzmocnien oraz zmienno$¢ wymagan opdznia i utrudnia przebieg uczenia si¢, a zarazem
wytwarza poczucie winy i zagrozenia spowodowane brakiem orientacji i niemoznoscia
uksztaltowania si¢ wlasciwych oczekiwan. Taka sytuacja niekorzystnie wptywa na rozwoj

dziecka, na stopien i przebieg przyswajania norm spotecznych i moralnych.
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Rysunek 1. Koto btedow wychowawczych i btad niekonsekwencji.
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Zrédto: A. Gurycka, 2008, Btedy w wychowaniu, w: E. Kubiak-Szymborska i D. Zajac
(red.), O wychowaniu i jego antynomiach, Bydgoszcz: WERS, s. 336.

1.3 Przyczyny popelnianych bledow wychowawczych przez nauczgycieli

Ich podstawowe Zrddla rozpatrywaé nalezatoby w dwoch plaszczyznach:
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a) osobistym stosunku do petnionej profesjonalnie roli wychowawcy

b) niedostatecznym, merytorycznym przygotowaniu do funkcjonowania w zawodzie oraz
w braku do$wiadczenia pedagogicznego, ktore zdobywa si¢ poprzez konfrontacje

wiedzy zdobytej w trakcie studiow z wlasng praktyka wychowawcza.

Wisréd nauczycieli — nazwijmy to umownie ,,z koniecznosci” — sg osoby, ktore nie lubig dzieci
1 mtodziezy, zle znoszg staty z nimi kontakt, nie umiejg znalez¢ z wychowankami wspdlnego
jezyka. Wowczas postawa wychowawcza nauczyciela jest bardziej usztywniona i
sformalizowana, a sposdb oceniania ucznidow surowszy. Wigcej rOwniez przejawia on
zniecierpliwienia w obcowaniu z dzie¢mi, bardziej jest podatny na wymierzania kar pod
wzgledem zmgczenia, denerwowania lub chwilowej irytacji.

Braki w merytorycznym przygotowaniu do zawodu wyrazaja si¢ w nieuswiadomieniu
sobie wielu spraw o zasadniczym znaczeniu dla prawidlowego funkcjonowania w roli
nauczyciela, a takze dla prawidtowego funkcjonowania szkoty jako waznej instytucji w catym
systemie edukacji narodowe;.

Do podstawowych bledow jakie moze popetni¢ nauczyciel zaliczy¢ nalezy:
a) nieuwzglednianie zasady indywidualizacji w procesie nauczania i wychowania
b) nieprzestrzeganie zasady obiektywizmu i bezstronno$ci w ocenianiu uczniow

c) niedocenianie znaczenia dokladnej znajomos$ci ucznia oraz jego podstawowego

srodowiska zycia — rodziny
d) nieumiejetno$¢ nawigzywania kontaktéw z rodzicami

e) brak konsekwencji w zakresie stawianych dzieciom i mlodziezy wymagan i

egzekwowania ich spetniania
f)  brak poszanowania godnosci osobistej ucznia, nietaktowne traktowanie go

g) stwarzanie uczniom sytuacji uprzywilejowania ze wzgledu na pozycje¢ spoteczna

rodzicow

h) obcigzanie odpowiedzialnos$cia ucznia za niewlasciwe zachowanie si¢ rodzicow

wobec nauczyciela lub niski poziom kultury moralnej rodziny

Wychowawcze konsekwencje bledow wychowawczych.

11
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Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: bezwzgledne postuszenstwo

Warto wiedzie¢, ze nadmierna dyscyplina panujaca w domu czy w szkole, budzi w dziecku
poczucie strachu. Kontrolowanie dziecka na kazdym kroku i tworzenie w nim obowigzku
bezwzglednego postuszenstwa powoli czyni relacj¢ wychowawcza pozbawiong swobody i
radosci. Dziecko z czasem staje si¢ ulegle 1 przyjmuje postawe podporzadkowang. Zamierzony
efekt wydaje si¢ by¢ osiagniety, poniewaz dziecko raczej nie bedzie sprawiato problemow

wychowawczych.

Niestety, nie wynika to jednak ze zrozumienia, ze osoba dorosta pragnie dla niego dobra, ale z
lgku. Dziecko wie, ze bedac postlusznym osobie dorostej uniknie przykrych konsekwencji
negatywnych zachowan. Jest to nieskuteczne wychowanie, poniewaz powoduje w dziecku

negatywne zmiany zachowawcze.

Dziecko, ktére wyrasta w takim szablonie zachowan, w przysziosci bedzie przyjmowac
postawe ulegla wobec kazdej osoby, ktora bedzie posiadata silny charakter. Pierwsza reakcja

na bodziec dominacji ze strony innych, bedzie podporzadkowanie sig.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: wyreczanie

Czasami mito$¢ wzgledem dziecka objawiaé si¢ moze poprzez wyrgczanie go w roznych
sytuacjach czy podejmowanych dzialaniach, nie jest to to jednak do konca $wiadome
rodzicielstwo. Nierzadko rowniez czegsty btad wychowawczy nauczycieli. Dziecko nie jest
uczone w tym przypadku odpowiedzialnego wypelniania swoich obowiazkow, tj.
porzadkowania wlasnego pokoju, odrabiania prac domowych etc. Rodzic/nauczyciel biegnie

do niego pospiesznie z odpowiedzig na kazda jego potrzebe.

Cho¢ nie brakuje tutaj szczerych i dobrych checi ze strony wychowawcy, takie zachowanie
czyni jednak dziecko zaleznym. W przyszio$ci objawia¢ si¢ to moze w braku
odpowiedzialno$ci 1 samodzielno$ci, niecheci do podejmowania wigzacych decyzji. Dziecko,
ktore stato si¢ ofiarg nadopiekunczosci w przysztosci bedzie réwniez Zle znosito nawet drobne

trudnosci czy porazki.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: ograniczanie zachowan spontanicznych

Zapewne nie raz spotkaliscie si¢ z dzie¢mi, ktore zadaja milion pytan na sekundg i sg ciekawe
$wiata. Nie zawsze jednak w réznych $rodowiskach wychowawczych jest to akceptowane.
Dzieci, ktore wykazuja duza aktywno$¢ czesto sa strofowane i “uspokajane”. Dzieje si¢ tak

prawdopodobnie dlatego, ze dzieci te wymagaja od osoby dorostej zainteresowania i uwagi.

12
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Ograniczanie spontaniczno$ci dziecka i proby wyciszenia go, sprawiaja, ze rodzi si¢ w nim
poczucie odrzucenia. Dziecko im wigcej odbiera negatywnych komunikatow dotyczacych jego

aktywnosci, tym bardziej pielegnuje w sobie poczucie niekochania i braku akceptacji.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: brak konsekwencji

Brak zasad i konsekwencji powoduje, ze dziecko stopniowo bedzie przesuwalo granice
cierpliwo$ci wychowawcy. Dziecko zauwazajac, Ze za swoje negatywne zachowania nie ponosi
odpowiedzialnosci zaczyna “wyprébowywac” rodzica/nauczyciela w roznych sytuacjach. W
procesie wychowawczym przejmuje niejako kontrole i stopniowo poszerza granice swojej
whadzy. Swiadome rodzicielstwo polega na pozwoleniu, by dziecko poniosto konsekwencije
wlasnego zachowania i decyzji. Jest to bardzo wazne, poniewaz dzigki temu uczy si¢ jakie sa

granice pomi¢dzy tym co jest dobre, a co jest zte.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: brak kontroli nad emocjami

Jesli dziecko staje si¢ widzem niekontrolowanych zachowan rodzica/nauczyciela (np. krzyk,
szarpanie, przeklenstwa) dostaje komunikat, Ze jest to sposob na rozwigzanie wlasnych
negatywnych emocji. Nic wigc dziwnego, ze w sytuacjach, ktore okazg si¢ dla niego trudne lub
silnie stresujace bedzie reagowa¢ w podobny sposob, jaki zaobserwowato. Dziecko, ktore nie
nauczy si¢ kontrolowania wlasnych emocji moze by¢ rowniez skazane na brak akceptacji ze

strony réwiesnikow.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: wygorowane oczekiwania

Nie bez powodu mowi si¢ niekiedy, ze dziecko jest obrazem ambicji 0s6b dorostych. Zbyt
czegste stawianie dziecku wygorowanych oczekiwan — np. aby byto najlepszym uczniem, ma
bardzo niekorzystny wptyw na jego samoocene. W dziecku budzi si¢ poczucie winy i musi
ciggle zmagac si¢ z mysla, ze jest niewystarczajace. Powoduje to falszywy obraz mitosci, ktora
rozumie jako spetnienie oczekiwan rodzicow/nauczyciela. Dziecku wydaje si¢, ze kiedy nie

sprosta wymaganiom, ktore zostaty mu postawione, zostanie odrzucone.

Bledy wychowawcze i ich konsekwencje: Liczne komplementy i pochlebstwa

Czasami zdarza sie, ze rodzice/wychowawcy chca wyegzekwowaé dobre zachowanie dziecka
poprzez liczne komplementy. Cho¢ poczatkowo ta metoda moze dziata¢, na dtuzsza mete jest
to jednak wychowanie nieskuteczne. Dziecko w ten sposob uczy si¢ interesownosci. W
momencie zlego zachowania obiecuj¢ by¢ postuszne, jednak po danej obietnicy powtarza swoje

zachowanie obserwujac, w jaki sposob osoba dorosta zareaguje. Niestety zbyt czgsto dzieci
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wychowywane w klimacie zachwytéw 1 pochlebstw (pozbawionych konstruktywnej krytyki),

staja si¢ egoistyczne 1 wykorzystuja “za dobre” serce rodzica/nauczyciela.

Wyszczeg6lni€ si¢ powinno jako najbardziej niesprzyjajace dla wychowankow:

a)

zbyt duza koncentracj¢ emocjonalng — powoduje ona ksztaltowaniu si¢ postawy
niekiedy niemalze chorobliwej opiekunczos$ci, przewrazliwienia na punkcie dziecka,
niepotrzebnego chronienia go, gotowosci do poswigcenia si¢ dla niego, braku troski o
zachowanie réwnowagi miedzy prawami i obowigzkami dziecka, obnizaniu wymagan,.

Niesprzyjajace rezultaty takiego podejscia sa nastgpujace:

niezalezno$¢ i samodzielno$¢ dziecka a takze jego dojrzato$¢ spoleczna nie rozwija si¢
w poprawnie . Juz w 3- 6 roku zycia mozna dostrzec btedy lub niedostatki w

wychowaniu rodzinnym;

dziecko odsuwane od wspotudzialu w pracach na rzecz rodziny, szerszego otoczenia
(oszczedzane) nie nabywa niezbgdnych w pdéznym Zyciu umiejetnosci, przyjmuje
postawe oczekiwania na §wiadczenia innych, utwierdza si¢ w przekonaniu, ze otoczenie
ma wobec niego liczne obowigzki, natomiast samo nie widzi 1 nie odczuwa potrzeby

robienia czego$ dla innych

z czasem dorastania coraz silniej rozwijaja si¢ u dziecka dyspozycje do ,,brania” i

,korzystania”. ( postawa konsumpcyjna)

mozna zaobserwowac znacznie powolniejszy, niekiedy powaznie opdzniony proces
rozwoju dziecka takze we wszystkich innych dziedzinach: zanizone wyobrazenia o
swoich mozliwo$ciach, szybko przejawia objawy zmeczenia i znudzenia, niech¢tnie
zabiera glos, niechetnie angazuje si¢ w prace, ktore trzeba wykona¢ samemu, przejawia

brak zdolnos$ci organizatorskich, jest oniesmielone,

btedne interpretowanie poczucia odpowiedzialno$ci za dziecko (wyolbrzymione) — taka
postawe wychowujacego charakteryzuje stwarzanie wokot dziecka atmosfery
notorycznego czuwania nad nim, ograniczania jego swobody, duzej ilo$ci zakazow, brak
zaufania, ograniczajace kontrolowanie wszystkiego co wykonuje, wtracanie si¢ do
najdrobniejszych spraw dziecka, niekonczace pouczanie i przestrzeganie. Przesadne i

falszywe interpretowane poczucie odpowiedzialnosci za dziecko przyczynia si¢ do
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powstawania sytuacji, tworzenie ktorych absolutnie nie mie$ci si¢ w interesach

rodzicow. I tak:

- u dziecka wcze$nie wyksztalcaja si¢ mechanizmy obronne w postaci klamstwa i coraz

staranniejszego ukrywania przed rodzicami swoich problemow

- nadmierna kuratela i rozbudowany system zakazoéw rodza sprzeciw a niekiedy sa

przyczyna drastycznych form buntu

- postawa wychowawcza dorostych oraz stosowane metody oddziatywania na dziecko
moga by¢ zrodtem réznych wypaczeh natury charakterologicznej , na przyktad
przejmuje si¢ od rodzicow takie cechy jak podejrzliwos$¢, nieufnos¢ wscibskos$e,

ztosliwos¢, despotyzm

- miodziez z takich rodzin zatraca poczucie wlasnej warto$ci, staje si¢ bierna i podatna

na wszelkie wplywy, albo stara si¢ jak najszybciej opusci¢ dom rodzinny

a) nieuwzglednianie zachodzacego procesu wzrostu dziecka — chodzi tu o zjawisko
infantylizacji procesu wychowania, wynikajace z przekonania, ze dziecko ciagle jest
mate, bezradne 1 bezbronne, wymaga opieki i pomocy. Nie bierze si¢ pod uwagg tego,
iz w miar¢ uptywu lat jego mozliwosci wzrastajag i zadaniem wychowania jest jak
najwicksze wspomaganie owego wzrostu, rozwijanie u dziecka zaradno$ci,
samodzielno$ci, poczucia odpowiedzialnosci za wlasne bezpieczenstwo, wlasne
postepowanie. Formalne wyrazy dorostosci (otrzymanie dowody osobistego itp.) moga
mie¢ znikome znaczenie w zyciu mtodego cztowieka, jezeli nie byl on stopniowo
przygotowywany do kierowania soba, podejmowania réznych decyzji i wykonywania
zadan. Mlody cztowiek jezeli nie potrafi wyzwoli¢ si¢ psychicznie z cigzacej na nim
atmosfery ,dziecigcosci” musi pokonaé¢ wiele trudno$¢ na poczatku swojej

samodzielnej drogi zyciowe;.

Wyszczegblnione trzy pozycje popetnianych bledow wychowawczych wiaza sie z
emocjonalnym stosunkiem do dziecka. Towarzysza im:

a) nie przemyslana koncepcja— wynika z tego razacy brak konsekwencji, miotanie si¢ do

nadmiernej pobtazliwosci i ustgpstw do przesadnej surowosci a nawet drastycznych

form reagowania na zachowanie dziecka (stosowanie kar fizycznych czesto pod

wplywem zdenerwowania, ublizanie dziecku, przeklinanie na nie)

b) stwarzanie dziecku uprzywilejowanej sytuacji w rodzinie
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c) wspieranie dziecka w sytuacjach, ktére wymagaja przede wszystkim jego wiasnych

wysitkow 1 staran.

Na odregbne potraktowanie przy analizie bledow wychowawczych rodziny zastuguje rola
czynnika ambicjonalnego. Uwidacznia si¢ on jaskrawo w takich sprawach jak: zapewnienie
rodzinie materialnej strony warunkow zycia, wyobrazenia o dziecku i jego mozliwo$ciach,
sposob traktowania dziecka na tle innych dzieci, wigzane z dzieckiem oczekiwania.
Ambicjonalne zaangazowanie rodzicow w dziecko sprzyja nad kompensacji w zaspakajaniu
jego potrzeb materialnych (potrzeby psychiczne sa czegsto zaniedbywane), spelnianiu
wszystkich zyczen dziecka, a nawet wyprzedzaniu ich, pilnowaniu aby jego koledzy nie
posiadali wigcej. W takich rodzinach rozwija si¢ caty system wzmacniania aspiracji i ambicji,
sztucznego rozbudzania i1 zwielokrotniania potrzeb, ktéorych dziecko po dojsciu do
pelnoletnio$ci moze nie by¢ w stanie zaspokoi¢, zwlaszcza na poczatku wiasnej samodzielne;j
drogi zyciowej.

Czynnik ambicjonalny w postawach rodzicéw sprzyja tworzeniu réoznych wizji dziecka.

Moga one by¢ wyidealizowane, nie na miar¢ dziecka, lub przekraczajace jego mozliwosci.

1.1 Klasyfikacja i charakterystyka bledow wychowawczych

Antonina Gurycka zdefiniowala w nastepujacy sposéb btad w wychowaniu ,,Btad
wychowawczy to takie zachowanie wychowawcy, ktore stanowi realng przyczyne (lub ryzyko)
powstania szkodliwych dla rozwoju wychowanka skutkow.”!°

Zadaniem wychowawcy jest wiec unikanie sytuacji mogacych wywotaé niekorzystny wptyw
na doswiadczenia wychowanka, niedopuszczanie do zaburzen badz zerwania wzajemnych

interakcji.

Gurycka wyroznia :
btedy postawy - wynikajace z wadliwych nastawien wobec wychowanka, ktore maja
charakter utrwalony i powtarzalny w podobnych sytuacjach wychowawczych
e bledy sytuacyjne - niekorzystne wychowawczo, incydentalne, przemijajace zachowania

prowokowane przez sytuacje interpersonalng, w ktérej znajduja si¢ podmioty sytuacji

10 Gurycka, 1990, s. 24
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wychowawczej

W oparciu o zachowania wychowawcy A Gurycka przyjeta dwubiegunowe kryteria
btedow wychowawczych ze wzgledu na zachowanie wychowawcy. Stanowig one skale,
na ktorych mozna okresli¢ stopien wystepowania danego kryterium: emocje skierowane
na dziecko, koncentracja na nim i jego zadaniach. Mozna uzna¢, ze w punktach centralnych

tych skal (lub w obszarze tych punktéw) znajduje si¢ nasilenie optymalne, zrbwnowazone,

umiar :
ekstremalna emocjonalna akceptacja dziecka ( zar )  ------ ekstremalne odrzucenie emocjonalne
dziecka ( 16d )
nadmierna koncentracja na dziecku @ ------ nadmierna koncentracja na sobie
nadmierna koncentracja na zadaniu wykonywanym  ------ niedocenianie wykonywania zadania przez

przez dziecko dziecko

Rozdzial I1 Bledy dydaktyczne popelniane przez nauczycieli

2.1. Przyczyny wystepowania bledow metodycznych

Przyczyny btedow popelnianych przez nauczycieli (w tym nauczycieli klas poczatkowych)
nalezatoby rozpatrywaé¢ w dwoch ptaszczyznach:

1) w osobistym stosunku do odgrywanej profesjonalnie roli nauczyciela-wychowawcy
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(osobisty stosunek do wybranego i wykonywanego zawodu moze mie¢ charakter pozytywny,
jak 1 nacechowany niechecig, czesto gorzkim poczuciem niezrealizowania jaki§ innych
zyciowych zamierzen i aspiracji);

2) w niedostatecznym merytorycznym przygotowaniu do funkcjonowania w zawodzie oraz w
braku doswiadczenia pedagogicznego, ktére zdobywa si¢ poprzez konfrontacje wiedzy
zdobytej w trakcie studiow z wlasng praktyka (motywacje do doskonalenia wlasnej pracy,
pogtebiania wiedzy i podnoszenia w ten sposob kwalifikacji sg bardzo stabe, a zainteresowanie
codzienng dziatalno$cia pedagogiczna jest znikome i ogranicza si¢ do wykonywania
niezbednych czynnosci).

Na ogoét sadzi sig, iz bledy sa nie do uniknigcia, ale trzeba sobie umie¢ radzi¢ z ich
konsekwencjami. Najczestszag przyczyng popelniania bledéw przez nauczycieli jest
niedoktadne rozumienie tresci zadan, polecen. Niedokladne rozumienie prowadzi do jego
wadliwego stosowania, a wigc do btedow. Wiele bledow powstaje rowniez w odtwarzaniu
pewnych zjawisk, sytuacji. Przyczyny te jednak majg Scisty zwigzek z bledami w procesie
organizacji i kierowania zespotem klasowym. Do tej grupy przyczyn btedow zaliczy¢ mozna:
atmosfere silnego napiecia, lekcewazenie czynnikéw motywacyjnych, przecigzenie nauczycieli
r6znymi dodatkowymi zajeciami i zadaniami, zte gospodarowanie czasem, niewtasciwy plan
zaje¢ dnia, tygodnia, miesigca, zbyt duze zréznicowanie poziomu zespotu klasowego. Do tego
trzeba doliczy¢ zbyt szybki rytm pracy, nadmiar nowych informacji czgsto sprzecznych.
Unikaniu bledow sprzyja starannos$¢ nauczyciela, a takze postrzeganie wymagan dotyczacych
organizowania pracy umystowej wiasnej i warsztatu pracy. Zrodta niektérych bledow tkwia w
samym nauczycielu. Mozna wyr6zni¢ tu bledy, ktérych podtozem s3: - wadliwos¢
funkcjonowania uktadu nerwowego, zbyt stabe zdrowie; - wlasciwosci temperamentu, wady
charakteru, brak zainteresowan nauczycielskich; - luki w wiedzy i umiejgtnosciach wyniesione
z uczelni szczegodlnie z takich dziedzin jak: psychologia, pedagogika, socjologia itp. (przyczyna
braku wiedzy moze by¢ rowniez nieumiej¢tnos¢ wykorzystania literatury czy zastosowania w
praktyce wskazan teoretycznych).

Na podstawie obserwacji wyr6zni¢ mozna trzy typy nauczycieli klas I-11I;

I ) nauczyciel wygodny (nie wktada zbyt wiele wysitku w swoja prace, swoj pobyt w szkole
ogranicza do minimum, do wszystkich zadan przygotowuje si¢ powierzchownie, nie analizuje
swojej pracy (lub analizuje w matym stopniu), stabo interesuje si¢ wlasnym rozwojem
zawodowym)

2) nauczyciel niezréwnowazony (wytwarza u uczniéw, nauczycieli 1 personelu
administracyjno-obstugowego oraz rodzicow niestalo$¢ uczuciowa, wplywa na ostabienie

koncentracji uwagi, stwarza podatno$¢ do popetniania btgdow);
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3) nauczyciel surowy (dziata hamujaco na procesy myslowe dzieci i pozostatych pracownikéw,
a kierowani uczniowie czujg si¢ zagrozeni).

W pracy nauczycieli klas I-III mozna wyodrebnié ponizsze grupy btedow:

- nieuwzglednianie zasady indywidualizacji w procesie nauczania i wychowania;

- wydawanie zbyt duzej liczby polecen i1 pouczen;

- zbyt mala swoboda w samodzielnym rozwigzywaniu problemow dydaktycznych (ttumienie
samodzielnosci, inicjatywy, innowacyjnosci);

- nieprzestrzeganie zasady obiektywizmu i bezstronno$ci w ocenianiu uczniow;

- niedocenianie znaczenia doktadnej znajomosci ucznia oraz jego podstawowego srodowiska
zycia - rodziny;

- nieumiejetno$¢ nawigzywania kontaktu z rodzicami;

- duza emocjonalnos¢, stronniczos¢, uprzedzenie do uczniéw i rodzicow;

- brak poszanowania godnosci osobistej ucznia;

- stwarzanie uczniom sytuacji uprzywilejowania ze wzgledu na pozycj¢ spoleczng rodzicow;

- obcigzanie odpowiedzialno$cig ucznia za niewlasciwe zachowanie si¢ rodzicow wobec
nauczyciela.

Analizujac przyczyny zauwazonych bledéw w pracy nauczyciela klas I-11I nalezy podkresli¢,
iz s3 one wynikiem:

- braku wtasciwej obserwacji, analizy i oceny pracy wiasnej z punktu widzenia rzeczowego,
metodycznego jak i ogolnopedagogicznego (powierzchownos$¢);

- braku teoretycznego rozpracowania kryteriow, wykrywania i warto$ciowania btgdow we
wlasnej pracy;

- braku stymulacji wewnetrznej do aktywnosci w zakresie samokontroli i korygowania wlasnej
pracy, ktore to czynno$ci powinny odegra¢ zasadnicza role w procesie samoksztatcenia;

- braku koncepcji (wizji) pracy swojej klasy w okresach blizszych i dalszych;

- nieprzywigzywania uwagi do organizacji swojej pracy - nie potrafig jasno sformutowac celow,
zadan wykonawczych, nie przewiduja skutkow, jakie powinni osiggna¢ w toku swoich
zamierzen (czg¢sto powielajg pewien schemat organizacyjny);

- braku innowacyjnych rozwigzan, nie méwiac juz o tworczosci we wlasnej pracy'!
Niepowodzenia dydaktyczne stanowig w naszym systemie szkolnym niewatpliwie wazny
sktadnik kompleksu ogélnych przyczyn niedostatecznych postgpow ucznidow w nauce.
Przyczyny niepowodzen dydaktycznych mozna podzieli¢ na trzy wielkie grupy:

Czestaw Kupasiewicz dzieli przyczyny btedow dydaktycznych na :

11 Piotr Kowolik O btedach w pracy poczatkujgcych nauczycieli klas mtodszych Nauczyciel i Szkota 1-2 (1), 72-78, 1996

19



Uzyskaj pomoc — poprawaprac.pl

Wzglednie niezalezne

Przyczyny zwigzane z nieodpowiednimi
zewnetrznvmi warunkami nracv dvdaktvczno-

réznorakie braki istniejagcego systemu szkolnego np.
niedostateczne powigzanie réznych typow szkot,
nieprzystosowanie szkoty do wymagan wspotczesnej nauki
i techniki

nieprzystosowanie procesu nauczania do mozliwosci
intelektualnych oraz spotecznie uwarunkowanych
zainteresowan i potrzeb dzieci i mtodziezy

brak podrecznikow szkolnych lub ich niedostosowanie czy
nieodpowiedni poziom pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym

niedostateczne wyposazenie szkot i pracowni w niezbedny

Wzglednie zalezne ( od nauczyciela)

Wiaz3 sie bezposrednio z pracg dydaktyczno-
wvchowawcza nauczvcieli.

btedy oraz usterki metodyczne i wychowawcze wynikajgce z
nieznajomosci wspotczesnej teorii pedagogicznej albo tez z
nieumiejetnoscig postugiwania sie teorig w codziennej
pracy

btedy oraz usterki metodyczne i wychowawcze wynikajgce w
niedostatecznej znajomosci uczniow

btedy oraz usterki metodyczne i wychowawcze wynikajgce z

2.2 Bledy metodyczne popelniane w ocenianiu uczniow

Najwazniejszym problemem dydaktycznym sg bledy w ocenianiu wewnatrzszkolnym. Celem
oceniania osiagni¢¢ uczniow jest sformulowanie opinii o poziomie ich osiggni¢¢, uzyskiwanie

informacji, ktére moga przyczyni¢ si¢ do lepszej, a wigc bardziej skutecznej pracy ucznia i

20



Uzyskaj pomoc — poprawaprac.pl

nauczyciela. Ocenianie mozna podzieli¢ na kilka rodzajow: ciagle (wewngtrzne), jednorazowe
(zewngtrzne), indywidualne, systemowe, diagnostyczne, ksztattujace, sumujace, kryterialne,
roéznicujace, ipsatywne, dydaktyczne, spoteczno-wychowawcze . Nauczyciel w swojej pracy na
co dzien styka si¢ bezposrednio z ocenianiem formatywnym (ksztaltujagcym-ktére koncentruje
si¢ na analizie umiej¢tno$ci ucznia, nadawaniu osobistych znaczen nowo napotkanym
informacjom, faktom i udzielaniu mu wsparcia w postaci adekwatnych informacji, pytan,
wyjasnien, rad) oraz z ocenianiem sumatywnym (sumujacym-ktére koncentruje si¢ na
mierzeniu i porownywaniu rezultatow uczenia si¢). Przez wiele lat uwazano, ze nauczyciele s
nieomylni podczas oceniania. Umiejetnos¢ oceny najczesciej ucznia, a nie jego osiagniec,
przypisywano nauczycielom jako ich wrodzong kompetencj¢, wynikajaca z powolania
zawodowego. Ocena wystawiona przez nauczyciela byta niepodwazalng i nie do pomyslenia
byto, Zze nauczyciel mogt si¢ pomyli¢. Rowniez dzisiaj nauczyciele uwazaja, ze s3 w swoich
ocenach nieomylni i nie pozwalajg swoim uczniom na zadne dyskusje. Czesto zdarza si¢ nawet,
ze pedagog nie argumentuje swojej oceny i nie ttumaczy, gdzie zostal popeliony btad, wigc
uczen nie ma szansy na poprawe. Taka nauczycielska postawe tlumaczy¢é moze jedynie
zawyzona samoocena, przecenianie wilasnych mozliwosci, nie§wiadomo$¢ swoich niskich
kompetencji w zakresie diagnostyki edukacyjnej lub staba znajomos$¢ psychologii.
Udowodniono naukowo, ze nauczyciele s3 omylni i bardzo czgsto popeiniajg bledy w

wystawianiu ocen swoim uczniom.

Z punktu widzenia ucznia i jego rodzica najwazniejsza funkcja oceny jest diagnoza postepow
w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci. Zeby ocena spetniata te role, powinna by¢ zrozumiata dla
ucznia i jego rodzica — ten warunek bedzie speilniony przy stosowaniu jasnych kryteriow
oceniania. Nauczyciele wykorzystuja takze oceny diagnostyczne do ewaluacji programéw
nauczania, opisie rozwoju kompetencji i planowaniu proceséw dydaktycznych. Funkcje
wychowawcza i spoteczng postrzegamy w kategoriach oddziatywania na rozwoj cztowieka
(ocena powinna wspiera¢ motywacje) i ksztattowania stosunkow w grupie (predyspozycje, role
spoteczne w danej grupie). Z punktu widzenia szkoly 1 organdéw prowadzacych i sprawujacych
nadzor, ocena pelni takze funkcje klasyfikacyjne (porzadkujace ucznidow wg poziomu osiggni¢é

1 wplywajace na oceng pracy szkoly) i selektywne (np. podczas rekrutacji do szkot).

Najczestsze bledy w ocenianiu

Ocena powinna zaleze¢ jedynie od wiadomos$ci czy umiejetnosci ucznia. Taki obiektywizm

moze zapewni¢ rzetelne opisywanie wymagan edukacyjnych i konsekwentne ich stosowanie.
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Jednak nauczyciel to cztowiek i ulega r6znych wptywom, co prowadzi do btedéw w ocenianiu.

W5rod nich:

e [Efekt hallo, gdy nauczyciel ocenia wiedz¢ i umieje¢tnosci ucznia przez pryzmat
utrwalonej wcze$niej wlasnej (lub cudzej) opinii o uczniu (np. 7aka zdolna ta Kasia,
na pewno sie uczyta przed sprawdzianem, musiata nie zrozumie¢ pytania). Blisko tu juz
kierowania si¢ sympatig lub jej brakiem (efekt aureoli) i do btgdu kontrastu (np.
poprawiajac prace najpierw siggamy po te napisane przez dobrych i sympatycznych
ucznidéw, a potem po te z zalozenia stabsze, te pierwsze zostang ocenione wyraznie
wyzej, a te drugie wyraznie nizej od obiektywnego stanu).

e Kierowanie si¢ stereotypami i uprzedzeniami — to np. nadawanie znaczenia miejscom,
ktore uczniowie zajmuja w klasie (w pierwszych tawkach dobrze przygotowani, w
ostatnich — leniwi i nieprzygotowani) lub na podstawie wygladu (np. rudy to fatszywy).
Stad juz tylko krok do siggania po kary za najmniejsze przewinienie tych z ostatnich
tawek, a nagradzanie tych z pierwszych. W rezultacie rozdraznieni niesprawiedliwoscia
ocen uczniowie z tyhu klasy rzeczywiscie sprawiaja klopoty, a nauczyciel ugruntowuje
swoje przekonanie, ze jego poczatkowa ocena byta wlasciwa.

e Bywa, Ze nauczyciel, ktory pracuje z klasg przez kilka lat, na poczatku przeprowadzit
rzetelng diagnoze¢ i wyciagnat z niej adekwatne wnioski, jednak mimo mijajacych lat
nadal trwa w swoich przekonaniach, nie sprawdza, czy tamte sady nadal sa
aktualne.

e Bledem jest dazenie do maksymalnego zréznicowania stopni (stawianie plusow,
minusoéw, wykrzyknikéw, podwojnych minuséw...), ale takze ograniczanie skali do
tych ,,bezpiecznych” ocen $rodkowych (zeby uniknaé ktopotow z ttumaczeniem sig

rodzicom, uczniom, dyrektorowi).

e Brzemiennym w skutki btedem oceny jest zbytnia surowos¢ lub zbytnia poblazliwo$é
oceniania. Uczniowie czuja si¢ niesprawiedliwie oceniani, widza, ze np. inni, ktorzy
obiektywnie sg od nich nawet stabsi, majg lepsze stopnie, bo uczy ich inny nauczyciel.
Zdarza si¢ w takich sytuacjach, ze surowy nauczyciel uzasadnia swoje podejscie
wysokimi mozliwos$ciami klasy (nie dostrzegajac indywidualnych ucznidéw, ktorzy nie
moga podotac) lub odwrotnie, swoja pobtazliwos¢ thumaczy niskim poziomem wiedzy

i umiejetnosci grupy, nie dajac mozliwos$ci uczniom zdolnym na poszerzanie wiedzy.'?

12 Bednarkowa W.: O! Stori przed stopniami. Oston przed stopniami. O szkolnym ocenianiu. WYDAWNICTWO
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Pedagodzy oczywiscie tez bledy popetniaja, wigc warto o tych btgdach rozmawiaé. Wszak na
nich najwigcej si¢ uczymy. Oto krotki przeglad kosztownych bledéw popelianych przez
pedagogow.

1. Syndrom straznika wiedzy (tajemnej)Btad polegajacy na utrwalaniu przekonania, ze nauka
jest czyms$ niezwykle trudnym i jej poznanie wymaga ci¢zkiej pracy. Jest to tradycyjna strategia
budowania wtasnej waznos$ci (zwanej tez blednie ,,autorytetem”). Straznik wiedzy — nie baczac
na mozliwo$ci poznawcze i1 percepcyjne ucznia, wyklada wiedze nie rezygnujac z jej

specyficznego zargonu.

2. Syndrom tropiciela (btedow).Najbardziej bodaj popularny biad praktyki dydaktyczne;j!
Wynika z silnie utrwalonego niestety nawyku skupiania si¢ na btgdach popetnionych przez
ucznia. Oraz z paradoksalnego wymogu natychmiastowej gotowosci ucznia do odtworzenia
wiedzy czy umiej¢tnosci w idealnej (oczekiwanej) postaci. W silniejszej wersji ,,tropiciel”
zamienia si¢ w ,,inkwizytora”, ktory czyha aby przylapa¢ na btedach, i na tej podstawie

formutuje uogolnione sady, na 0got dotyczace niemoznosci lub braku zdolnosci uczniow.

Tropiciel (z wiadomych sobie powoddéw lub co gorsza — z niewiadomych sobie powoddw)
lekcewazy prawa uczacego si¢ do bycia niekompetentnym, lekcewazy jego prawo do
niewiedzy, lekcewazy jego prawo do prob i btgdow. Tym samym uniemozliwia uruchomienie
wlasciwego procesu uczenia si¢, ktérego niezbednym warunkiem sa pozytywne wzmocnienia
oraz brak lgku przed podejmowaniem nowych zadan i ponoszenia ewentualnych porazek! Za
to prawdopodobnie uczy niechgci, niemoznosci, niemocy wobec: tematu, przedmiotu

nauczania, osoby nauczyciela lub w ogéle dorostych.

3. Syndrom projektora. Btad polegajacy na narzucaniu osobistych preferencji w zakresie
tematyki 1 metodyki uczenia si¢. Z wielu powodow (a glownie nie wiedzy) w procesie
nauczania nauczyciel zachowuje si¢ tak jakby uczyl samego siebie: respektuje jedynie wlasne
preferencje, a ukryte (rzadko jawne) zalozenie brzmi ,musicie si¢ do mnie dostosowal i

nadgzac, bo inaczej... bedziecie mie¢ problemy!”.

EDUKACYJNE. Krakéw 2000.
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Poniewaz w przecigtnej klasie na ogot jest kilkoro uczniéw o zblizonych dyspozycjach co dany
nauczyciel (jesli chodzi o preferencje sensoryczne, styl uczenia si¢ i zainteresowania), ta grupa
jest odbierana jako uczniowie zdolni. Inni uczniowie pozostaja w ,,cieniu dydaktycznym”.
Planowanie skutecznego procesu dydaktycznego (czyli demokratycznego — dostgpnego
kazdemu) rozpoczyna si¢ od postawienia wtasciwej diagnozy stanu rzeczy lub zaprojektowania
takiego jego przebiegu, aby w tresciach i formie angazowat wszystkich i tych ,,podobnych” do

nauczyciela i tych ,,niepodobnych”.

4. Syndrom spychacza (probleméw)Btad lokalizacji problemu. Do$¢ powszechna reakcja na
napotkane problemy dydaktyczne czy wychowawcze (a pewnie i w ogole Zyciowe) —

zepchnigcie odpowiedzialnos$ci na innych lub okolicznosci.

W praktyce styszany jako komunikaty do ucznia: ,,wez si¢ do nauki”, ,,popraw si¢” lub (2) do
rodzicow: ,,prosze si¢ wziac za nauke swego dziecka”, ,,prosze co$ zrobi¢ z jego zachowaniem”.
W tzw. madrosci zyciowej (ale nie tej potocznej, tylko tej glebszej) problemy z jakimi si¢
zderzamy traktowane sa jako wazne osobiste wyzwania, przystanki do zatrzymania si¢ i
odrobienia — okres$lonych potrzebnych nam do dalszego rozwoju, lekcji: refleksji, zmiany

strategii dziatania, zmiany przekonan...

Kazdy ma wigc takie problemy, na jakie zastuguje! Spychanie problemu oczywiscie nie
rozwigzuje go. Spychanie problemow powoduje iz one nie-rozwigzane narastaja, a

samopoczucie ,,spychajacego” mozna poréwnaé do nastroju osobnika na polu minowym.

5. Syndrom kiepskiego ogrodnika. Istota tego btedu jest brak odpowiedzialnosci za efekty
procesu i nonszalancja pedagogiczna. Korzystajac z metafory dobrego ogrodnika mozna
powiedzie¢ iz ten pozwala rosng¢ roslinom wedtug ich wlasnego planu: nie kaze r6zom kwitna¢
w zimie, nie kaze stokrotkom by¢ stonecznikami, cieszy sie, kiedy roéliny pigknie rosna, ale
nie zlodci si¢ i nie obwinia tych, ktére rozwijaja si¢ inaczej niz wynika to z instrukcji albo
chorujg. Jednym stowem nie prébuje zmieni¢ ich natury, tylko dba o ich rozwdj — oferujac

wlasciwe zasilanie, kompetentng troske i cierpliwos¢.

6. Syndrom oceniajacego. Najbardziej czytelna funkcja praktyki szkolnej: stawianie ocen i
ferowanie wyrokow zwigzanych (a czesto stabo zwigzanych) z danym stanem rzeczy, tj.
sprawno$cig umystowa 1 wykonaniowg ucznia i jego losami w przysztosci. Potocznie wydaje
si¢ 1z istotg szkoty jest ocenianie uczniéw — ten aspekt jest szczegdlnie eksploatowany w

rozmowach migdzy nauczycielami, nauczycieli z rodzicami i... w zabawach dzieci w szkotg.
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Jest to nieporozumienie na duzg skale, gdyz istotg szkoty jest uczenie si¢ uczniow, nie zas ich

ocenianie.

Wazniejsze jest, aby rozumie¢ co si¢ umie, a czego si¢ nie umie anizeli wiedzieé, ze jest si¢
uczniem ,,bardzo dobrym” lub ,trojkowym”. W zrozumieniu roznicy tkwi istota nowoczesnego
podejscia do edukacji. Uczacy si¢ potrzebuje informacji zwrotnej na temat wynikéw swoich
staran; powinna mie¢ ona dwojaki charakter: wzmacniajaca to, co zrobit wlasciwie i korygujaca
dziatania niewlasciwe. Przy takim podej$ciu, po pewnym czasie, mozliwe jest uruchomienie
procesOw samo oceniania, co wigze si¢ z przyjmowaniem odpowiedzialnosci za efekty wtasnej

nauki. A o to przeciez chodzi.

7. Syndrom mistrza $wiata. Btad ten dotyczy tych wszystkich, ktorym si¢ wydaje, ze wiedza
juz wszystko i nie musza si¢ niczego uczy¢. Blad szczegdlnie niebezpieczny podczas
wykonywania zawodu polegajacego na przewodzeniu (asy$cie) w uczeniu si¢ innych. Efektem
jest zawsze zanik wrazliwosci zawodowej i zanik zawodowy. Paradoksalnie ci, ktorych
dziataniom towarzyszg fantastyczne efekty dydaktyczne i wychowawcze — sg stale gotowi do

poddania refleksji swojej praktyki, sg otwarci na nowe idee 1 stale si¢ ucza.

8. Syndrom §$lepca. Niedostrzeganie u siebie zadnych symptomow omoéwionych wyzej

syndromow!-
2.3 Eliminacja bledow metodycznych popelmianych przez nauczycieli

Nalezy wszelkimi dostepnymi sposobami dazy¢ do zapobiegania blgdom. Nie mozna dopuscié
do powtarzania btgdow. Stanowisko takie prowadzi w praktyce nauczycielskiej do
nasladowania gotowych wzoréw i poprawiania w por¢ nieudanych prob nasladownictwa.
Kazda dalsza préba musi by¢ §wiadoma eliminacja btedéw wystepujacych w nasladowaniu
wzoru. Ponadto nauczyciel powinien mie¢ nawyk wykrywania btedow, a nastgpnie usuwania
ich. Ten ogromny wysitek uczniow i rodzicow w procesie korygowania btedéw musi w duzym
stopniu rozklada¢ si¢ i na barki nauczycieli. Nauczyciel nie stosujagcy w swoim dzialaniu
czynno$ci korektywnych, nie wywota u swoich ucznidw i ich rodzicow potrzeby ich
umiejetnosci autokorekty. Uczniowie nie beda mogli sami mobilizowaé dodatkowej energii na

szukanie bledéw 1 ustalanie brakéw dla ich poprawy i uzupeklnienia. Potrzebna jest stala

13 Malgorzata Taraszkiewicz: psycholog edukacyjny, trener, cztonek Grupy Edukacyjnej XXI, cztonek zespotu e-Redakgji
Edunews.pl
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czujno$¢ zaréwno nauczycieli nad pracg uczniow klas I-III, jak ich samych w toku pracy.
Stwierdzenie btedu lub ustalenie braku jest podstawa przeprowadzenia autokorekty. Tak wiec
pierwszym krokiem na drodze korygowania btgdow jest u§wiadomienie sobie przez nauczycieli
jego popelnienia, §wiadomos¢, ze jaka$ praca wykonana jest niewtasciwie.

Drugim stadium korygowania btedu jest ustalenie, na czym polega biad. Aby ustali¢, dlaczego
powstat blad i na czym on polega, nauczyciel musi poszukiwa¢ nowych informacji o danym
zagadnieniu, poniewaz wiedza ta jest potrzebna do stwierdzenia, na czym btad polega.
Ustalenie istoty bledu jest podstawa do jego poprawy. Jak walczy¢ z btedami? Po pierwsze -
potrzebna jest samowiedza dotyczaca jakosci i zroédet popetnianych btedéw. Po drugie - dobra
wola umozliwiajaca modyfikacj¢ stylu pracy dydaktyczno- -wychowawczej i opiekuncze;.
Chcac poprawi¢ styl swojej pracy nalezy przede wszystkim znalez¢ Zrodta niedomagan, ustali¢
ich charakter. W efekcie przemyslenia wlasnych metod i ich skutecznosci nalezy wyrobi¢
nawyk samokontroli i samooceny, posig$¢ umiejetnos¢ wyciggania wnioskow z wiasnych
doswiadczen. Nowa jako$¢ kierowania, nauczania - uczenia si¢ polega tez na stosunku do
btedow. Mato kto jest Swiadomy swoich btedow i raczej poszukuje winnych niepowodzenia.
Bledy trzeba rozpozna¢ tam, gdzie powstaja, a nastepnie usunaé przyczyny ich powstawania.
Bledy optaca si¢ ujawnia¢. Najkrotsza droga do sukcesu jest szukanie bledow u siebie i
usuwanie ich przyczyn. Trzeba stworzy¢ klimat, w ktorym latwo jest okaza¢ osobista odwagg,
a z negatywna reakcja spotyka si¢ ten, kto blad ukrywa. Przesledzenie zagadnienia bledow w
pracy poczatkujacych nauczycieli klas I-III ma istotne znaczenie dla dalszej ich pracy,
kierunkéw ich doskonalenia oraz podniesienia jakos$ci pracy.

Analiza przyczyn niepowodzen dydaktycznych, a zwtaszcza analiza grupy przyczyn
zwigzanych z dzialalnoscig dydaktyczng nauczyciela pracujacego w okreslonych warunkach,
moze by¢ podstawg do zaproponowania skutecznych metod i1 srodkéw walki zaréwno z
przejSciowymi opoznieniami ucznidéw w nauce, jak i z drugoroczno$cig oraz odsiewem.
Czynnosci zmierzajace do zapobiegania powstawania luk i zaleglo$ci w opanowywanym
przez ucznidow materiale nauczania nazwano czynnosciami profilaktycznymi, natomiast
czynnos$ci majace na celu mozliwie wezesne wykrywanie luk i1 zaleglo$ci tworzacych sie
dopiero w wiadomos$ciach uczniéw- czynnosciami diagnostycznymi. Czynnosci, ktorych
zadaniem jest likwidowanie tych zaleglosci, jako czynnosci terapeutyczne.

Niewatpliwie lepiej jest nie dopuszcza¢ do powstawania w przyswajanych przez uczniow
wiadomosciach i umiejetnosciach trudnych do zlikwidowania luk, anizeli stara¢ si¢ pdzniej
usung¢ te luki kosztem dodatkowych wysitkow zaréwno nauczycieli jak i uczniéw. Z badan
przeprowadzonych przez wielu eksperymentator6w wynika, ze niektore sposoby

organizowania pracy uczniow na lekcji sg szczegolnie korzystne z punktu widzenia
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uzyskiwanych w szkole wynikéw nauczania np. "nauczanie problemowe" - czyli kompleksy
zabiegdw dydaktycznych nauczyciela, ktére maja na celu wdrozenie uczniow do
dostrzegania, formulowania i rozwigzywania okreslonych problemow teoretycznych lub
praktycznych w drodze wlasnej aktywnosci badawczej na lekcji a takze w czasie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych. W toku nauczania problemowego nauczyciel stara si¢
stwarza¢ sytuacje wymagajace od uczniow przeprowadzania réznych rozumowan, a wiec
wnioskowania, dowodzenia, wyjasniania i sprawdzania, oraz tagczenie tych rozumowan z
wykonywanymi ewentualnie przez nich czynno$ciami praktycznymi. Zatozeniem jest, aby
uczen zdobywat wiedz¢ operatywna, aby nie tylko pamigtat, ale umiat takze korzystac z
posiadanych wiadomos$ci. Waznym elementem pracy z uczniami sg rowniez zespotowe formy
pracy uczniéw na lekcji. Oprocz nauczania problemowego w zespotach, powazny wptyw na
wyniki nauczania wywieraja rowniez takie poczynania pedagogiczne jak systematyczna
kontrola wykonywanych przez uczniow prac domowych, racjonalna organizacja lekcji
powtdrzeniowych potaczona z petng jawno$cig oceny wynikdw nauczania, wciagnigcie
organizacji dziecigcych 1 mlodziezowych do walki z niepowodzeniami dydaktycznymi oraz
$cista wspotpraca szkoty z rodzicami uczniéw. Jednym z gtoéwnych §rodkdéw profilaktycznych

w walce o powodzenie ucznia w szkole moze by¢ rowniez $wietlica.

Rozdzial II1 Metodologia badan wlasnych

3.1 Przedmiot i cel badan
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Przedmiotem prowadzonych badan w niniejszej pracy jest okreslenie bledow pedagogicznych
popelianych przez nauczycieli w edukacji weczesnoszkolne;.

Czestym btedem jest brak przygotowania pedagogicznego z zakresu odpowiedniego podejscia
do dzieci — czgsto mozna zaobserwowac oceng grupowa dzieci gdzie powinno zastosowac si¢
podejscie indywidulane w opinii 1 osadzie przy réznorakich sytuacjach. Powinno si¢ unikaé
przystlowiowego mierzenia jedng miarg- skutkiem takiego podejscia moze by¢ sttamszenie
potencjatu i rozwoju dziecka a takze brak checi do wspotpracy w dalszej edukacji ze strony
ucznia. Wychowanek moze przyswoi¢ podobne podejscie ,,mierzenia jedng miarg” i uznawac
ze kazdy nauczyciel bedzie nie sprawiedliwy w swoich osadach —co moze skutkowac totalnym

zniecheceniem do placowki szkolnej oraz do nauki przez ucznia.

Nauczyciele ktorzy przystepuja do zawodu powinni mie¢ na uwadze to, ze wszystko w ich
postawie wzgledem ucznia(ale takze rodzica) jest istotne :

-w jaki sposob prowadza zajecia,

-czy sa przygotowani do zajec,

-czy daja poczucie bezpieczenstwa dziecku

-czy s obiektywni w osadach

-czy wspolpracuja z rodzicami

-czy sg zaangazowani 1 wykazuja che¢ pomocy

-czy potrafig rozluzni¢ atmosfer¢ w sytuacjach niesprzyjajacych

Do glownych zadan nauczyciela naleza:

-planowanie i organizacja proceséw edukacyjno-wychowawczych,

- realizacja proceséw edukacyjno-wychowawczych,

-badanie i analiza efektow realizacji procesoOw edukacyjno-wychowawczych,

-doskonalenie zachodzacych w szkole procesow edukacyjno-wychowawczych

Wykazujac powyzej zadania nauczyciela ktorych nie jest mato mozna zauwazy¢, ze nie trudno
popeti¢ btad w szczegodlnosci gdy grupa wychowankdéw jest liczna. Wazne jest zatem, aby w
zalezno$ci od sytuacji podejmowac odpowiednie dziatania ktére miatyby na celu zredukowaniu

btedow i przeistoczenie ich w forme¢ uzyteczng

3.2 Metody , techniki i narzedzia badawcze

Metodologia badan pedagogicznych ma niewatpliwie do odegrania doniosta role w skutecznym
postepowaniu badawczym na gruncie pedagogiki. Bez blizszej znajomosci wiedzy
metodologicznej niemozliwe jest poprawne konstruowanie i przeprowadzanie badan na

jakikolwiek temat. Nieliczenie si¢ z zaleceniami metodologii byloby wywazaniem drzwi
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otwartych. Byloby tez réwnoznaczne z narazeniem si¢ na zarzut wyraznego niedosytu lub
kompletnego braku $§wiadomos$ci metodologicznej u osoby projektujacej i przeprowadzajacej
badania, w tym oczywiscie takze badania pedagogiczne. Te zwlaszcza badania wymagaja
szczegoblnej troski o coraz wigkszg ich poprawnos$¢ metodologiczng, a to chociazby z racji nie
zawsze tatwo ,,uchwytnego” przedmiotu, jakiego one dotycza. Rzeczywistos¢ pedagogiczna
jest bowiem z reguty bardziej ztozona, niz zaktada si¢ to w sformutowaniu celéw badawczych
1 w przygotowywaniu okreslonych sposobow ich realizacji. Czesto bywa tak, iz sformulowany
cel przerasta mozliwo$ci jego urzeczywistnienia za pomocag jakze czesto przypadkowo
dobranych metod i technik badawczych. Aby mie¢ wzgledng pewnos¢ co do poprawnego ich
doboru, konstruowania czy przeprowadzenia, zachodzi konieczno$¢ poglebionej znajomosci
metodologii badan pedagogicznych.

Pomaga ona m.in.:

— w zdaniu sobie sprawy z réznych ograniczen co do mozliwos$ci poznania podejmowanych
probleméw badawczych;

— w odroznianiu wiedzy naukowej od zdroworozsadkowej, czyli wiedzy uzasadnionej i
sprawdzonej od tej przyjetej bez dowoddw, a wiec po prostu na wiare i w sposob bezkrytycznys;
— w zachowaniu nalezytej ostroznosci i umiaru w wycigganiu wnioskéw z przeprowadzonych
badan, w tym takze unikaniu formulowania twierdzen w kategorii powinnosci;

— w rozumieniu potrzeby komplementarnego podejscia w badaniach pedagogicznych, tj. z
uwzglednieniem zaréwno badan ilosciowych, jak i jakosciowych;

— w wybiodrczym i krytycznym czytaniu prac z zakresu pedagogiki i w ogdle wszelkich nauk
spoleczno-humanistycznych. '* Nie ulega wiec chyba watpliwosci, Ze bez znajomosci
gruntownej wiedzy metodologicznej skazani jesteSmy na razace bledy w badaniach
pedagogicznych, tj. na poznawanie badanej rzeczywistosci niejako w ,.krzywym zwierciadle” i
— co za tym idzie — w sposOb batamutny oraz nierzadko pedagogicznie i spotecznie szkodliwy.
Z drugiej strony nie sposéb zapominaé, iz w metodologii badan pedagogicznych jest jeszcze
wiele do zrobienia i nadrobienia. Korzystajac z niej, trzeba niemal stale zdawac sobie sprawg z
tendencji wyraznego przedktadania przez przedstawicieli pedagogiki empirycznej i
prakseologicznej badan ilosciowych nad jako$ciowymi, a preferowania przez przedstawicieli
tzw. pedagogiki humanistycznej przede wszystkim badan jakosciowych. Wydaje sig, iz obecnie
na szczegdlng uwage w badaniach pedagogicznych zastuguje nie tyle ilo§ciowe lub jako$ciowe
podejscie badawcze, ile raczej zardwno jedno, jak i drugie, tj. podejscie pluralistyczne.

Wyrdzniamy:

14 (por. M. Lobocki, 1999, s. 151 n.).
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— metody ilosciowe — w ktorych okreslane sg parametry liczbowe (zawarte w odpowiednich
jednostkach) charakteryzujace badane zjawisko lub obiekt badan. Metody iloSciowe musza
by¢ bardzo dobrze dobrane do problemu badawczego,

— metody jako$ciowe — gldéwnie uzywane w naukach przyrodniczych, $cistych oraz
humanistycznych. W tym przypadku zamiast parametréw liczbowych uzywa si¢ opisow
badanego zjawiska lub obiektu badan,

— metody badan spotecznych — najbardziej popularna, czyli obserwacja, ankieta i wywiad,

Zakres oraz wachlarz mozliwosci tego sposobu jest bardzo szeroki i daje wiele mozliwosci:
— obserwacja — odgrywa istotng role i polega na celowym poszukiwaniu faktéw. Nie
powoduje zmian w obserwowanym $rodowisku i jest najczesciej traktowana jako pomiar
dodatkowy 1 uzupetniajacy. Obserwacj¢ mozna podzieli¢ na kontrolowang badz

niekontrolowana, jawng lub ukryta, standaryzowana badz niestandaryzowana,

— ankieta — polega na zbieraniu informacji od respondentdw. Ankietowani udzielaja
odpowiedzi na pytania zawarte w specjalnie stworzonym i odpowiednio dobranym
kwestionariuszu. Stosowania jest najczesciej w celu mozliwie szybkiego przebadania
wigkszej liczby respondentow. Wyrdznia si¢ wiele rodzajow ankiet, m. in. bezposrednia,
telefoniczna, pocztowa, prasowa, komercyjna, komputerowa czy najpopularniejsza:

rozdawana. Ankieta moze by¢ jawna badz anonimowa,

— wywiad — ankieter zadaje badanym bardziej lub mniej sformalizowane pytania. Jest to
rozmowa kierowana, w ktdrej biorg udzial co najmniej dwie osoby: prowadzacy wywiad i
respondent. Badajacy oddziatuje na ankietowanego 1 sktadnia go do udzielenia odpowiedzi na

tematy bedace przedmiotem badan,

— metody opisu pojedynczych, indywidualnych przypadkéw — polega na metodycznym
badaniu, a nast¢pnie zanalizowaniu konkretnego zdarzenia, osoby czy zjawiska, a co za tym
idzie rowniez skutkow i przyczyn. Dzieki tej metodzie mozna sformutowa¢ odpowiednie

dziatania profilaktyczne, ktore maja na celu rozwigzanie okreslonego problemu,

— analiza dokumentacji — jest to metoda, ktora jest stosowana najczesciej jako uzupetniajaca
w stosunku do innych metod badawczych,
— metody modelowania — jedne z rzadziej stosowanych. Polegaja na uproszczeniu ztozonego

obiektu,
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— metody eksperymentu naukowego — ta metoda jest rozumiana jako poznawanie wptywu na
okreslony stan rzeczy lub jako proces jakiego$ czynnika, ktory pozostaje bez wplywu na

reszte sktadnikow,

— metody eksperckie — najbardziej znana jest tutaj metoda delficka, za pomoca ktorej, przy
udziale ekspertow z r6znych dziedzin i z wykorzystaniem specjalnej procedury postgpowania,

dochodzi si¢ do uzgodnienia indywidualnych pogladow.

W pracy wykorzystano jako metod¢ sondazu diagnostycznego. Narzgdziem badawczym byt

kwestionariusz ankiety-

3.3 Problemy i hipotezy badawcze

Problem glownym pracy jest :
Czy nauczyciele popetniajg bledy pedagogiczne w edukacji wezesnoszkolnej ?
Problemy szczegolowe :
1. Jakie btedy pedagogiczne w edukacji wczesnoszkolnej popelniaja  najczesciej
nauczyciele
2. Jakie dziatlania powinni podja¢é nauczyciele w celu ograniczenia bledoéw

pedagogicznych?

Hipoteza glowna

Nauczyciele popetniaja btedy pedagogiczne w edukacji wezesnoszkolne;j

Hipotezy szczegolowe:

1. Najczestszym bledem pedagogiczne w edukacji wczesnoszkolnej popetnianym przez

nauczycieli jest nieprzystosowanie procesu nauczania do mozliwo$ci intelektualnych oraz

spotecznie uwarunkowanych zainteresowan i potrzeb dzieci.
2. Nauczyciele w celu ograniczenia btedéw pedagogicznych powinni podjaé nastepujace
dziatania : zagl¢bianie si¢ w istot¢ btedu, porady u innych nauczycieli, porady w placowkach

psychologiczno-pedagogicznych, poszerzanie swojej wiedzy w danym temacie.

3.4 Organizacja i przebieg badan

Badania wsrod nauczycieli na temat ich btedow pedagogicznych popetnianych w edukacji
wczesnoszkolnej zostaty przeprowadzone za pomocg ankiety online. W ankiecie wzi¢to udziat
20 nauczycieli uczacych w klasach I-III. Wszystkie osoby posiadaja wyksztatcenie wyzsze o

kierunku pedagogicznym. Badania byty przeprowadzane w Szkole Podstawowej Big Ben w
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Lubiczowie.

Nauczyciele dostali do wypetnienia zestaw narzedzi, czyli ankiet¢ online przestang im za

pomoca linku. Kwestionariusze te byly wypeiane anonimowo.

Badania odbyty si¢ w kilku etapach:

I.
2
3.
4
5

6.

opracowanie koncepcji badan
przygotowanie narz¢dzi badawczych
przeprowadzenie badan online

zebranie materialow oraz wstepna selekcja
opracowanie wynikow badan

dokonanie analizy wynikow badan.

Badania dotyczace btedow pedagogicznych popetlianych przez nauczycieli w edukacji

wczesnoszkolnej byly przeprowadzane przy pelnej akceptacji osob ja wypehiajacych .
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Rozdzial IV Analiza i interpretacja wynikow badan wlasnych

4.1 Bledy pedagogiczne popelniane przez nauczycieli

Przeprowadzane badanie byto wykonane w spokojnej atmosferze bez presji ani jakichkolwiek
naciskéw. Nauczyciele chetnie brali udziat w ankiecie. Z zaangazowaniem odpowiadali na
pytania na niej zamieszczone. Odbior ankiety nalezy uznan za pozytywny, pozbawiony
jakichkolwiek nieprzyjemnych komentarzy zwrotnych .

W badaniach w niniejszej pracy uzyto ankiety sktadajacej si¢ 10 pytan zamknigtych . W
ankiecie brali udzial nauczyciele pracujacy w Niepublicznej Polsko Brytyjskiej Szkole
Podstawowej im. gen. Wladystawa Andersa znajdujacej si¢ przy ul. Warszawskiej 57, 05-082

Lubiczow.

Wykres 1. Bezwzgledne egzekwowanie wykonywania polecen, stawianie wymagan bardzo
Scisle okreslonych, nie pozostawiajacych swobody w opinii badanych nauczycieli

@ Tak
® Nie

20%nauczycieli bezwzgledne egzekwuje wykonywanie polecen, stawianie wymagan bardzo
Scisle okreslonych, nie pozostawiajac swobody dziecku a 80% daje swobodg .

Wykres 2. Agresja tj. atak stowny, fizyczny lub symboliczny, zagrazajacy lub ponizajacy w
stosunku do dziecka w opinii badanych nauczycieli .

® Tak
@ Nie

10% nauczycieli uzywa agresji tj. ataku stownego, fizycznego lub symbolicznego,
zagrazajacego lub ponizajacego w stosunku do dziecka 90% nie uzywa agresji
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Wykres 3. Hamowanie aktywnosci tj. przerywanie, zakazywanie aktywnosci wlasnej dziecka
przez fizyczne lub symboliczne zachowania witasne, zmiana bez racjonalnych przyczyn
rodzaju aktywnosci dziecka w opinii badanych nauczycieli .

® Tak
@ Nie

25 % nauczycieli hamuje aktywnos¢ dziecka poprzez przerywanie, zakazywanie aktywnosci
w opinii badanych nauczycieli 75% nie hamuje aktywnosci dziecka

Wykres 4. Obojetnos¢, okazywanie braku zainteresowania dla aktywnosci dziecka w opinii

badanych nauczycieli.

® Tak
@ Nie

30% nauczycieli stosuje obojetnos¢, dystans wobec spraw dziecka, okazywanie braku
zainteresowania dla jego aktywnos$ci 70% nauczycieli okazje zainteresowanie wobec
aktywnosci dziecka

Wykres 5. Eksponowanie siebie, koncentrowanie uwagi dziecka na walorach wychowawcy,
obrazanie si¢ na dziecko w opinii badanych nauczycieli.
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® Tak
@ HNie

15% nauczycieli eksponuje siebie, koncentruje uwage dziecka na swoich walorach,
potrzebach, checi imponowania. 85% nauczycieli nie eksponuje siebie, skupia swoja uwage

na dziecku.

Wykres 6. Uleganie - bezradnos¢ tj. spelnianie zachcianek dziecka, rezygnowanie z
wymagan stawianych dziecku, demonstrowanie wiasnej bezradnosci wobec dziecka w

opinii badanych nauczycieli.

® Tak
® Nie

26,3% nauczycieli stosuje uleganie, bezradnos$¢, spetnianie zachcianek dziecka, rezygnuje z
wymagan stawianych dziecku, demonstruje wtasng bezradno§¢ wobec dziecka. 73,7%
nauczycieli nie ulega, konsekwentnie realizuje stawiane dziecku wymagania

Wykres 7. Zastepowanie — wyreczanie tj. wyrgczanie dziecka bez oczekiwania na wyniki
pracy dziecka, zastgpowanie go w dziataniu, przejmowanie jego zadan i aktywnosci w
opinii badanych nauczycieli.

@ Tak
@ Nie

40% nauczycieli stosuje zastepowanie — wyreczanie tj. wyrgczanie dziecka bez oczekiwania
na wyniki pracy dziecka, zastgpowanie go w dziataniu, przejmowanie jego zadan i
aktywnosci. 60% nauczycieli nie stosuje wyreczania, oczekujac na wyniki pracy dziecka.

Wykres 8. Idealizacja tj. ciggte zajmowanie si¢ dzieckiem i jego sprawami w opinii
badanych nauczycieli.
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® Tak
® Nie

15% nauczycieli stosuje idealizacje tj. ciggle zajmowanie si¢ dzieckiem 1 jego sprawami.
85% nauczycieli nie idealizuje dzieci stawiajac na obiektywizm

Wykres 9. Niekonsekwencja tj. przemienno$¢ zachowan btednych zaliczanych do réznych
kategorii btedow w opinii badanych nauczycieli.

& Tak
@ Nie

35% nauczycieli stosuje nickonsekwencje tj. przemienno$¢ zachowan btednych zaliczanych

do réznych kategorii btedow. 65% nauczycieli wykazuje konsekwencje w swoich
zrachowaniach w stosunku do dziecka.

Wykres 10. Wystepowanie btedow wychowawczych wobec swoich uczniéw w opinii
badanych nauczycieli.

@ Tak
@ Nie

85% nauczycieli potwierdza wystepowanie bledéw wychowawczych wzgledem swoich
ucznidow. 15% nauczycieli uwaza, ze nie wykazuje btedow wychowawczych.
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Podsumowanie i wnioski

Celem niniejszej pracy bylo rozeznanie si¢ w bledach pedagogicznych popelnianych przez
nauczycieli w edukacji wczesnoszkolnej, wyszczegodlnienie ich, przedstawienie sposobow ich
redukowania oraz sposobow ich dostrzegania. Jest to szczegélnie wazne zagadnienie, ze
wzgledu na ogdlno pojety rozwdj emocjonalny oraz rozwojowy dziecka w pdzniejszych
etapach edukacyjnych. Powinno si¢ ktas¢ duzy nacisk na jako$§¢ oraz sposob przekazywania
wiedzy nie tylko pod wzglgdem programowym ale takze emocjonalnym. Pamigtajac o tym iz
kazde dziecko jest odrgbng galaktyka i rézni sie od swoich réwiesnikéw intelektualnie i
emocjonalnie powinno si¢ traktowaé kazdego jako indywidualnos¢.

W teoretycznej czgsci pracy omoéwiono btedy wychowawcze, ich istote, niosace si¢
konsekwencje 1 ich wplyw na zachowanie uczniéw, przyczyny popetnianych bledow
wychowawczych przez nauczycieli oraz klasyfikacje 1 charakterystyke bledow
wychowawczych ale takze bledy dydaktyczne wystepujace w pracy pedagoga - przyczyny
wystepowania btedow metodycznych, btedy metodyczne popelniane w ocenianiu uczniéw

oraz eliminacje btedow metodycznych popetianych przez nauczycieli

W rozdziale pierwszym przedstawiono definicje btedow wychowawczych ich przyktady oraz
konsekwencje oraz przykladowe zachowania poprawne po wystgpieniu ew. btedu
wychowawczego. W kolejnym rozdziale omoéwiono czym sg btedy dydaktyczne powody ich
wystepowania, przyktady oraz ich konsekwencje.

Postawione zostaly nastgpujace pytania i hipotezy badawcze:

Problem glowny:

Czy nauczyciele popetniajg bledy pedagogiczne w edukacji wezesnoszkolnej ?

Problemy szczegolowe :

1. Jakie btedy pedagogiczne w edukacji wczesnoszkolnej popelniaja najczesciej nauczyciele

2. Jakie dziatania powinni podja¢ nauczyciele w celu ograniczenia btgdow pedagogicznych?

Hipoteza glowna:

Nauczyciele popetniajg btedy pedagogiczne w edukacji wczesnoszkolnej

Hipotezy szczegolowe:

1. Najczestszym bledem pedagogiczne w edukacji wczesnoszkolnej popetnianym przez
nauczycieli jest nieprzystosowanie procesu nauczania do mozliwo$ci intelektualnych oraz
spotecznie uwarunkowanych zainteresowan i potrzeb dzieci.

2. Nauczyciele w celu ograniczenia btedéw pedagogicznych powinni podjaé nastepujace
dziatania : zagl¢bianie si¢ w istot¢ btedu, porady u innych nauczycieli, porady w placowkach
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psychologiczno-pedagogicznych, poszerzanie swojej wiedzy w danym temacie

Przeprowadzone badania udowodnity, Ze nie ma perfekcyjnego pedagoga i kazdy jest otwartg
ksiega ktéorg powinno si¢ zapetnia¢ wnioskami z doswiadczenie idacego z czasem.
Na podstawie wynikow przeprowadzonych badan podaje si¢, iz 85% respondentéw popetniato
btedy wychowawcze.

Osoby, ktére beda cheialy w przysztosci podjac¢ sie niniejszego tematu, musza zwroci¢ uwage
na to, ze jest on bardzo delikaty. Nie kazdy nauczyciel jako cztowiek jest chetny do przyznania
si¢ do btedoéw ktore popetnia w szczegdlnosci kiedy badania sa przeprowadzana w formie
wywiadu personalnie, dlatego tez w powyzszej pracy wybrano metod¢ ankiety internetowe;.
Nauczyciele czuli si¢ bardziej anonimowi co skutkowato rzetelnymi odpowiedziami zgodnymi
Z rzeczywistoscig .

Podsumowujac, konieczne jest aby w przysztosci zwaza¢ na indywidulane potrzeby dziecka
oraz wchodzac w role pedagoga tudziez nauczyciela czy wychowawcy posiada¢ uprzednio
doswiadczenie z dzie¢mi z przedziatu wiekowego docelowego w przysztej pracy ktérag bedzie
si¢ wykonywac. Praktyki kierunkowe sa niezwykle istotne ze wzgledy na urzeczywistnienie
sobie prawdziwiej pracy pedagoga oraz problemow codziennych znajdujacych si¢ w

placowkach oswiatowych.
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